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C.ILL.CA.

Regolamento Indennita d'infortunio e/o malattia

Il presente documento regola il funzionamento della Cassa Integrazione Assistenza ai Lavoratori dipendenti dalle
Cooperative Agricole e dai loro Consorzi (CILCA) e per I'erogazione del trattamento economico integrativo alle

indennita di legge agli stessi della provincia Catania.

PARTE PRIMA

Art. 1

Ai lavoratori dipendenti dalle Cooperative Agricole e di loro Consorzi che sono tenute all’applicazione del CCNL e del
CPL di categoria, viene corrisposta dalla CILCA una integrazione economica al trattamento di legge, in caso di
malattia e/o infortunio sul lavoro, secondo le norme e le procedure previste dal presente regolamento.

Per far fronte agli oneri derivanti da quanto sopra, verranno utilizzati i proventi affluiti sul’apposito fondo FIMI in
ragione e nella misura di quanto stabilito dall’art. 22 del vigente CPL.

Alle Organizzazioni Sindacali dei lavoratori e Datoriali stipulanti i vigenti CCNL e CPL verra erogato il CAC secondo le
modalita e nella misura dalle stesse decise in sede Sindacale.

Per far fronte agli oneri derivanti da quanto sopra, verranno utilizzati i proventi affluiti sul’apposito Fondo CAC in
ragione e nella misura previsti dal vigente CPL.

Le spese di amministrazione, di funzionamento e di gestione della CILCA fanno carico al Fondo FIMI.

Art. 2
Affinché il lavoratore abbia diritto alla prestazione di cui al primo comma dell’art. 1 devono essere verificate le
seguenti condizioni:

. che il lavoratore debba avere svolto la propria attivita lavorativa presso Cooperative agricole o loro Consorzi o
comunque presso Aziende che applichino il contratto suddetto, operanti sul territorio della provincia di Catania;.

). che il rapporto di lavoro presso la Cooperativa, Consorzio o Azienda deve essere in atto o cessato da, massimo giorni

365 (trecentosessantacinque) dall'insorgenza della malattia e/o infortunio;

. che la Cooperativa o Consorzio o Azienda, presso cui l'interessato ha prestato la propria attivita lavorativa, abbiano

effettuato, per 'anno precedente I'insorgenza della malattia e/o infortunio, i versamenti del contributo alla CILCA.

Verificate le condizioni di cui alle lettere a) - b) e ¢), verranno considerate utili, ai fini della liquidazione della
prestazione economica di malattia/ infortunio, le sole giornate agricole svolte nell’anno precedente I'insorgenza della
malattia e/o infortunio, presso le Cooperative o Consori 0 Aziende che abbiano effettuato (sempre nell’lanno

precedente l'insorgenza della malattia e/o infortunio) i versamenti alla CILCA.

Secondo la seguente tabella:

PRESTAZIONE ECONOMICA NUMERO DI GIORNATE PRESTATE
(numero massimo di giorni di DAL LAVORATORE (nell’'anno precedente
malattia e/o infortunio l'insorgenza della malattia e/o infortunio)

presso aziende agricole che abbiano
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indennizabili nell’anno di effettuato versamenti del contributo
presentazione dell’istanza) C.LL.CA.
10 giorni/anno da 1 a 50 giorni/anno
20 giorni/anno da 51 a 100 giorni/anno
30 giorni/anno oltre 101 giorni/anno

Alla domanda devono essere allegati:
. Certificazione INPS e/o INAIL in originale o in copia autenticata (autenticazione puo’ essere effettuata dal personale
autorizzato della CILCA) comprovante I'avvenuto pagamento delle indennita di legge per i periodi quali si chiede

l'integrazione CILCA,;

. Fotocopia dellUNILAV inerente il rapporto di lavoro in atto o cessato da un massimo di giorni 365

(trecentosessantacinque) dall'insorgenza della malattia o infortunio.

. Fotocopia del documento d’identita e del codice fiscale del lavoratore.

Art. 3

L'integrazione & corrisposta, in caso di decesso del lavoratore, agli aventi diritto.

Art. 4

L'importo dell’indennita pagata dalla CILCA, compresi i primi tre giorni di malattia e/o infortunio, & pari ad euro 20,00
(euro venti/00) giornaliere per un massimo di giornate indennizzate annue cosi come specificato all’art. 2 (vedi
tabella).

La liquidazione delle prestazioni verra effettuata nei tempi stabiliti dal “Comitato di Gestione della CILCA” e in base

alle risorse disponibili .

Art. 5
Per la richiesta della prestazione il lavoratore deve inoltrare alla CILCA, direttamente o tramite le Organizzazioni
Sindacali firmatarie del vigente CCNL e CPL, una istanza avendo cura di compilare in ogni sua parte 'apposito

modulo.

La domanda deve essere inoltrata alla CILCA entro e non oltre 120 (centoventi) giorni dalla data in cui &€ avvenuta la

liquidazione dell’indennita di legge.

Le domande presentate agli Uffici della CILCA verranno contestualmente protocollate rilasciando regolare ricevuta.

Art. 6

Per l'individuazione della data di inizio e termine dello stato morboso di malattia e/o infortunio, dei giorni indennizzabili

e della data di liquidazione della prestazione di legge, fa testo la documentazione rilasciata dal’Ente preposto all’atto

del pagamento delle predette indennita.

Art. 7
Le domande pervenute, che in sede di esame dovessero risultare carenti nella compilazione o nella documentazione

allegata, rimarranno sospese fino alla completa presentazione della documentazione mancante.
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Di tali carenze gli Uffici della CILCA ne danno tempestiva comunicazione al lavoratore ed alla OO.SS. di
appartenenza.
La documentazione mancante al completamento della domanda, dovra essere trasmessa alla CILCA entro e non oltre

sessanta giorni dalla richiesta, pena la decadenza.

Art. 8
L'avvenuta liquidazione o reiezione della domanda, viene comunicata dalla CILCA direttamente al lavoratore

interessato e/o per conoscenza all’O0.SS. di appartenenza.

Art. 9
In caso di reiezione della domanda di integrazione CILCA, il lavoratore direttamente o tramite la OO.SS. di
appartenenza, pud, nel termine di sessanta giorni, produrre ricorso documentato che sara oggetto di insindacabile

giudizio finale, del Comitato di Gestione della CILCA.

Art.10

Le domande di integrazione CILCA vengono respinte quando:

. la presentazione della domanda sia avvenuta oltre i termini stabiliti dal presente Regolamento;
. il lavoratore non sia in possesso dei requisiti di cui all’art.2;
. per la stessa prestazione il lavoratore sia gia stato liquidato dalla CILCA,;

. la CILCA ravvisi elementi di illegittimita in ordine alla domanda o alla documentazione allegata ed in tal senso si sia

pronunciato anche il Comitato di Gestione.

Art. 11

Per quanto non previsto, o solo parzialmente previsto, dal presente Regolamento, ovvero per le modifiche che si
rendessero necessarie apportare, il Comitato di Gestione della CILCA decidera con propria delibera, come stabilito
dall'art.12, commi (e) ed (h) dello Statuto.

PARTE SECONDA

Art. 12
Le Cooperative o Consorzi o Aziende che, per lo svolgimento della propria attivita si avvalgono di manodopera
salariata nella provincia di Catania, sono tenuti a versare il contributo FIMI e CAC nella misura stabilita dal vigente

C.P.L. per i lavoratori delle cooperative e consorzi agricoli e con le modalita previste dal presente Regolamento.

Art. 13

La riscossione dei contributi FIMI e CAC puo avvenire o direttamente tramite versamento con bollettino postale o su
Conto corrente bancario o tramite convenzione con I'INPS di Catania.

Le aziende che omettano parzialmente o totalmente il versamento dei contributi FIMI e CAC sono perseguite
legalmente dalla CILCA per il recupero totale dei crediti, secondo quanto stabilito nel Regolamento per il recupero dei

crediti.

Art. 14

http://www.cilcacatania.it/index.php?option=com_content&view=article&id=35:regolamento-indennita-d-infortunio-e-o-malattia&catid=2&tmpl=com...  3/4



25/10/2017 C.L.L.C.A. Catania - C.I.L.C.A. Catania

Ai contributi omessi, di cui ai commi primo e secondo dell’art.13, nell’azione legale di recupero, vengono aggiunti gli

interessi di mora e di legge secondo quanto stabilito nel Regolamento per il recupero dei crediti.

Art. 15

Presso la Cassa & costituito I'Ufficio di Presidenza composto dal Presidente e dal Vice Presidente, al quale compete

la rappresentanza politica e legale della CILCA.

Il Presidente ed il Vice Presidente hanno la firma congiunta su tutta la contabilita della CILCA, compresi i conti correnti

bancari con i quali la Cassa svolge la propria attivita istituzionale.
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Informativa ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del Regolamento Generale UE sulla protezione
dei dati personali n. 679/2016 e art.13 D.lgs 101 del 10 agosto 2018.

Ente Bilaterale Cooperative Agricole Territoriale Cilca della Provincia di Catania ai sensi degli articoli
4, n. 7) e 24 del Regolamento UE 2016/679 del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche
con riguardo al trattamento dei dati personali (di seguito, "Regolamento™) informa ai sensi dell'art. 13 del
Regolamento ed all'art. 13 del D.Igs nr.101 del 10 agosto 2018 relativo alle modifiche apportate alla parte Ill,
titolo |, del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, che procedera al trattamento dei dati personali riferiti
alle Societa ed alle persone fisiche che ne hanno la rappresentanza legale per le finalita e con le modalita piu
oltre indicate

Il Titolare ed il Responsabile del trattamento dei dati, ai sensi dell'art.7 del GDPR UE 679/2016 (di seguito,
"Titolare") é tenuto a rendere ai sensi del Codice della privacy l'informativa ed acquisire taluni consensi
obbligatori ove i dati della persona giuridica o fisica siano trattati a scopi specifici come ad esempio di
marketing o di profilazione (Provv. Garante 23 Settembre 2012). In ogni caso, e per maggiore trasparenza,
anche ove non obbligatorio, Il Titolare intende fornire a tutti i soggetti con cui detiene rapporti commerciali a
qualunque titolo, siano fornitori, siano dipendenti, I'informativa completa sulle finalita e sulle modalita del
trattamento dei dati personali.

Per trattamento di dati personali si intende qualsiasi operazione o insieme di operazioni, compiute con o senza
l'ausilio di processi automatizzati e applicate a dati personali o insiemi di dati personali, anche se non registrati
in una banca di dati, come la raccolta, la registrazione, I'organizzazione, la strutturazione, la conservazione,
I'elaborazione, la selezione, il blocco, I'adattamento o la modifica, I'estrazione, la consultazione, l'uso, la
comunicazione mediante trasmissione, la diffusione o qualsiasi altra forma di messa a disposizione, il raffronto
o l'interconnessione, la limitazione, la cancellazione o la distruzione.

Il trattamento verra svolto in via manuale (es: raccolta moduli cartacei) e in via elettronica 0 comunque con
l'ausilio di strumenti informatizzati o automatizzati.

Secondo le norme del Regolamento, i trattamenti effettuati dal Titolare saranno improntati ai principi di
correttezza, liceita e trasparenza e di tutela della riservatezza.

Ai sensi dell'articolo 13 del Regolamento ed all'art. 13 del D.lgs nr.101 del 10 agosto 2018 relativo alle
modifiche apportate alla parte 11, titolo I, del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, forniamo quindi le
seguenti informazioni:

a) Fonte dei dati personali oggetto di trattamento.

| dati personali oggetto di trattamento vengono elaborati per i fini contrattualistici e potranno essere raccolti
nell'ambito dei servizi forniti da Ente Bilaterale Cooperative Agricole Territoriale Cilca della Provincia di
Catania, ovvero in occasione di assunzione a qualunque titolo di personale o di contrattualizzazione di
consulenti esterni, ovvero il trattamento dei dati di ditte commerciali contrattualizzata da indicarsi
eventualmente nei moduli di sottoscrizione contrattuale.

I dati identificativi (ragione o denominazione sociale, ovvero nome e cognome delle persone fisiche, indirizzo
sede, telefono, fax, e-mail, dati fiscali, ecc.) oggetto di trattamento potranno essere raccolti nell'ambito delle
procedure di contrattualizzazione nell'ambito dei servizi forniti da Ente Bilaterale Cooperative Agricole
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Territoriale Cilca della Provincia di Catania, ovvero in occasione di assunzione a qualungue titolo di personale
o di contrattualizzazione di consulenti esterni, ovvero il trattamento dei dati di ditte commerciali
contrattualizzata da  indicarsi  eventualmente nei moduli di  sottoscrizione  contrattuale.

| dati relativi alla famiglia e a situazioni personali (stato civile, minori, figli, soggetti a carico, consanguinei,
altri appartenenti al nucleo familiare), nonché i dati personali oggetto di trattamento potranno essere raccolti
nell'ambito delle procedure di contrattualizzazione nell'ambito dei servizi forniti da Ente Bilaterale
Cooperative Agricole Territoriale Cilca della Provincia di Catania, ovvero in occasione di assunzione a
qualungue titolo di personale o di contrattualizzazione di consulenti esterni, ovvero il trattamento dei dati di
ditte commerciali contrattualizzata da indicarsi eventualmente nei moduli di sottoscrizione contrattuale.

b) Finalita primarie del trattamento.
| dati personali sono trattati dal Titolare per lo svolgimento delle attivita commerciali e di consulenza
consistenti nel perseguimento degli obbiettivi rilevabili dai contratti stipulati con le varie aziende o in

occasione di assunzione di dipendenti e consulenti e secondo le seguenti finalita.

| dati personali saranno trattati in via primaria esclusivamente per finalita strettamente connesse e strumentali
all'adempimento delle obbligazioni inerenti i rapporti contrattuali in particolare:

a) per l'inserimento nei sistemi per la gestione di incassi/pagamenti;

b) per adempiere agli obblighi previsti dalle norme di legge civilistiche e/o fiscali;

c) per la gestione dei siti web;

d) per i rapporti con enti, istituzioni e amministrazioni pubbliche e/o con altre aziende.

La procedura di contrattualizzazione € la base giuridica del trattamento ai sensi dell'art. 13, comma 1,
lettera c) del Regolamento.

A seguito della contrattualizzazione, il Titolare, ove previsto da contratto, ha inoltre la possibilita di
accedera a tutte le aree e ai servizi nonche a gli indirizzi mail in capo all'azienda contrattualizzata,
esclusivamente nell'ambito delle proprie competenze e per le mansioni di cui al contratto dei servizi
offerti.

Con riferimento a tale ultimo trattamento, la finalita é altresi quella di gestire qualsiasi tipo di richiesta
di assistenza - tecnica, commerciale e/o di natura contrattuale - pervenuta e fornire i relativi riscontri.

c) Comunicazione e diffusione dei dati personali per il perseguimento delle finalita primarie del
trattamento.

In tutti i casi sopra illustrati per il perseguimento delle finalita primarie il Titolare non comunichera i dati
personali all'esterno a terzi.

d) Facoltativita o obbligatorieta del consenso.
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In tutti i casi sopra illustrati ai Paragrafi B e C (per le ipotesi di comunicazione a terzi) il Titolare non ha
I'obbligo di acquisire lo specifico consenso al trattamento dei dati, cio anche stante I'inapplicabilita del
regolamento ai dati delle persone giuridiche. Inoltre, e comunque con riferimento ai dati delle persone fisiche
(dipendenti), tutti i trattamenti sopra illustrati perseguono finalita primarie per le quali I'articolo 24 del Codice
della privacy e l'art. 6, comma 1, lettere b), c) e) ed f) del Regolamento escludono la necessita di acquisire un
consenso specifico, vuoi perché il trattamento € necessario per adempiere ad un obbligo previsto dalla legge,
da un regolamento o dalla normativa comunitaria, oppure perché il trattamento & necessario per eseguire
obblighi derivanti dal rapporto di contratto del quale é parte la persona fisica interessata o per adempiere, prima
della definizione della procedura di contrattualizzazione, a specifiche richieste del Titolare.

Laddove il cliente/fornitore/persona fisica non intendesse conferire comunque i dati personali richiesti e
necessari in base a quanto precede, la conseguenza sarebbe quella della impossibilita di procedere alla
contrattualizzazione.

e) Finalita secondarie del trattamento dei dati personali aventi natura promozionale, pubblicitaria e di
marketing in senso lato.

I dati personali raccolti nell'ambito della procedura di contrattualizzazione non hanno nessun fine
di "Trattamento per Finalita di Marketing".

f) Obbligatorieta o facoltativita del consenso per il perseguimento delle finalita secondarie del
trattamento dei dati personali aventi natura promozionale, pubblicitaria e di marketing in senso lato.

Esclusivamente con riferimento all'utilizzo della email indicata dal cliente al momento della
contrattualizzazione, si informa che sara possibile per il Titolare inviare (senza necessita di acquisire uno
specifico consenso, come previsto dall'articolo 130, comma 4 del Codice della privacy) materiale informativo
e pubblicitario solo se relativo esclusivamente a prodotti e/o servizi analoghi a quelli per i quali originariamente
il cliente abbia prestato un consenso marketing. Resta in tale particolare ipotesi fermo il diritto del Cliente di
opporsi in ogni momento al trattamento (notificando il suo out-out a alla email info@cilcacatania.it in
occasione dellaricezione. In ogni caso il Cliente, in occasione dell'invio di ogni comunicazione email effettuata
dal Titolare per le finalita qui previste, sara debitamente informata della possibilita di opporsi in ogni momento
al trattamento, in maniera agevole e gratuitamente. Tale opposizione non produrra alcuna conseguenza sul
rapporto commerciale o su altri rapporti contrattualizzati.

g) Trattamenti dei dati personali per finalita di profilazione commerciale.
Il Titolare non processa alcun dato personale a fini di profilazione commerciale..
h) Trasferimento dei dati personali verso Paesi non appartenenti alla Unione europea.

Il Titolare non processa alcun dato personale a fini di trasferimento dei dati personali verso Paesi non
appartenenti alla Unione europea.

i) Tempi di conservazione dei dati e altre informazioni.


mailto:info@cilcacatania.it

Ente Bilaterale Cooperative Agricole Territoriale  Informativa Ed. Rev. Data:
Cilca della Provincia di Catania Privacy 1 1 2018-12-03 Pag. 4

Ente Bilaterale Cooperative Agricole Territoriale Cilca della Provincia di Catania
Corso Sicilia 24

Catania (Catania) - 95131

Telefono: (+39) 0952503398

Email: info@cilcacatania.it

| dati saranno conservati per i tempi definiti dalla normativa di riferimento, che di seguito si specificano ai
sensi dell'art. 13, comma 2, lettera (a) del Regolamento: dieci anni per i documenti e relativi dati di natura
civilistica, contabile e fiscale come previsti dalle leggi in vigore.

j) Titolare e Responsabili del trattamento.

Titolare del trattamento dei dati € Ente Bilaterale Cooperative Agricole Territoriale Cilca della Provincia di
Catania con sede in Corso Sicilia 24, Catania (Catania) 95131 in qualita di Titolare del Trattamento Dati

Responsabile del trattamento dei dati & Melinda Cavallaro, Codice Fiscale: CVL MND 85 E 47 E017 M -
Email: info@cilcacatania.it

k) Esercizio dei diritti da parte dell'interessato.

Ai sensi dell'articolo 7 del Codice della privacy e ai sensi degli articoli 13, comma 2, lettere (b) e (d), 15, 18,
19 e 21 del Regolamento, si informano i Clienti/Fornitori/Dipendenti che:

a) hanno il diritto di chiedere al Titolare del trattamento I'accesso ai dati personali, la rettifica o la
cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo riguardano o di opporsi al loro
trattamento, nei casi previsti;

b) hanno il diritto di proporre in qualita di persone fisiche interessate un reclamo al Garante per la
protezione dei dati personali, seguendo le procedure e le indicazioni pubblicate sul sito web
ufficiale dell'Autorita su www.garanteprivacy.it;

c) le eventuali rettifiche o cancellazioni o limitazioni del trattamento effettuate su richiesta
dell'interessato - salvo che cio si riveli impossibile o implichi uno sforzo sproporzionato - saranno
comunicate dal Titolare a ciascuno dei destinatari cui sono stati trasmessi i dati personali. Il
Titolare potra comunicare all'interessato tali destinatari qualora I'interessato lo richieda.

L'esercizio dei diritti non € soggetto ad alcun vincolo di forma ed é gratuito. L'indirizzo per I'esercizio dei
diritti e: info@cilcacatania.it

Il sottoscritto/a

in qualita di

della societa/impianto

dichiara di aver ricevuto I'informativa che precede.

Firma per esteso e leggibile
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